I S Y S Staatlich anerkannte Ausbildungen in Lebens- & Sozialberatung/Psychologische Beratung
Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement

Ehe- & Familienberatung - Paar- & Sexualberatung

Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

AKADEMIE & BERATUNG

INFORMATIONSMAPPE

Zum

Burnout Pravention

und

Stressmanagement

Reg.Nr. RA-LSB FL-SB 012.0/2016
Zusatzqualifikation
fur

Menschen in beratenden Berufen
und/oder mit Personalverantwortung

September 2022 — April 2023
St. Veit an der Glan / Karnten

il =ocerT

ImpulsPro

www.isysakademie.at

1
ISYS Akademie & Beratung | A-9300 St. Veit an der Glan, Hauptplatz 16
+43 (0)4212 30202 | office@isysakademie.at |



mailto:office@isysakademie.at
http://www.isysakademie.at/

I S Y S Staatlich anerkannte Ausbildungen in Lebens- & Sozialberatung/Psychologische Beratung
Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement

Ehe- & Familienberatung - Paar- & Sexualberatung

Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

AKADEMIE & BERATUNG

> — — __:Z,—‘../‘V_\_/
Ursachen und

aufrechterhaltende _ //\
Bedingungen

Familie Gesellschaft

Burnout

\

chkeiten zur
Priavention und
Intervention

-

2

ISYS Akademie & Beratung | A-9300 St. Veit an der Glan, Hauptplatz 16
+43 (0)4212 30202 | office@isysakademie.at |



mailto:office@isysakademie.at

l S Y S Staatlich anerkannte Ausbildungen in Lebens- & Sozialberatung/Psychologische Beratung

Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement

Ehe- & Familienberatung - Paar- & Sexualberatung

Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

AKADEMIE & B

Aus unserem Leitbild

 Wir sind eine ambitionierte, private Erwachsenenbildungseinrichtung im siidlichen Osterreich mit
Sitz in St. Veit an der Glan.

e Wir haben uns 2007 mit der Idee zusammengefunden, die hier etwas karge Bildungslandschaft zu
begriinen.

e Wir sind ein professionelles Team aus den Bereichen Psychologie, Psychotherapie,
Kommunikationswissenschaft, Organisationsberatung, Mediation und Supervision.

e Wir betrachten Menschen grundsatzlich als selbstorganisiert und ressourcenaorientiert, nach
lebenslangen Lernerfahrungen strebend.

e Wir bilden zukiinftige Fachleute in den Bereichen Lebens- & Sozialberatung, Mediation &
Konfliktmanagement, Paar- und Familienberatung, Supervision aus.

¢ Wir wollen Menschen mdglichst praxisnahe, vollwertige Berufsausbildungen im sozialen und
kommunikativen Bereich in ihrer nachsten Umgebung zu leistbaren Bedingungen mit ausgesuchten
ReferentInnen anbieten.

e Wir mochten Menschen in komplexen beruflichen Herausforderungen zu vernetztem Denken und
zu verantwortungsbewusstem Handeln heranbilden.

e AbsolventInnen sollen begeistert, kompetent, professionell und selbstverstandlich das umsetzen,
was sie in unseren Lehrgangen erfahren und erlernt haben.

e Wichtig ist uns die (inter)aktive Auseinandersetzung mit den Themen der angebotenen und vom
Gesetzgeber vorgegebenen Lehrinhalte jeweils auf der Hohe der Zeit.

e Wir mochten ein hohes MaB an Professionalitat vermitteln, damit Menschen in Familien, Teams,
Unternehmen, die sich unseren AbsolventInnen anvertrauen, davon profitieren kdnnen.

Werte

Wir stehen fiir eine moderne Bildungsorganisation, die sich auf bestimmte
zertifizierte Ausbildungen und Lehrgange spezialisiert hat. Wir stehen fiir hohe
Qualitat bei vergleichbar niedrigen Verwaltungskosten, gute direkte
KundInnenbetreuung, Verlasslichkeit in der Lehrgangsabwicklung, Termintreue,

Verbindlichkeit und Flexibilitdt bei speziellen Herausforderungen.
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Ausbildungsziel

In einer Zeit der steigenden Belastung am Arbeitsplatz verstarkt durch hohe Anspriiche an Familie,
Partnerschaft und Freizeitaktivititen nehmen diverse Uberforderungs- und Erschdpfungssymptome
rasant zu. Wenn dann die personlichen und sozialen Auffangnetze briichig werden, kann dies zu Burnout
Zustanden oder zu chronischem Stress fiihren und im fortgeschrittenen Stadium die Arbeits- Lebens-
und Liebesfahigkeit massiv einschranken. Unser Lehrgang, der sich an alle Berufsgruppen wendet, die
Menschen mit dieser Problemlage begleiten oder begleiten wollen, setzt bei vorbeugenden MaBnahmen
wie einer guten Arbeitshygiene und verbesserten Lebensbedingungen an. Dariiber hinaus werden
Friiherkennungsmerkmale und Selbstfiirsorge bei leichten Anzeichen von Burnout sowie Strategien bei
schwereren Verlaufen und bei Burnout Krisen erarbeitet. Mit dem Ziel der Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit und Lebenslust und zum nachhaltig verbesserten Umgang mit diversen kiinftigen

Belastungen.

FACHLICHE ZIELE
AbsolventInnen sollen nach Abschluss des Lehrgangs in der Lage sein,
e medizinisch-biochemische Ablaufe rund um die Symptomatik zu erkennen,
e systemische Zusammenhange zu erforschen,
¢ die Verantwortungsbereiche der einzelnen Fachrichtungen zu erfassen,
¢ innerhalb des bestehenden sozialen und Versorgungsnetzes zu kooperieren,
¢ vorbeugende MaBnahmen in die Wege zu leiten,
e begleitende Unterstiitzung zu bieten,
¢ ein umfassendes Repertoire an Interventionsformen zu kennen und einzusetzen,
e Krisenhilfe zu leisten und nachhaltige Losungen gemeinsam mit den betroffenen

Personen zu erarbeiten.

Abschlusszertifikat

Anhand eines vorgestellten Praxisfalls wird praktisches und theoretisches Wissen in einem Kolloquium
reflektiert und Gberprift. Nach positivem Abschluss dieses Kolloquiums erhalten AbsolventInnen ein
Abschlusszertifikat.

Diplomierte Lebens- und SozialberaterInnen kdnnen sich damit auf der Liste der zertifizierten Burnout

BeraterInnen der Wirtschaftskammer Osterreich eintragen lassen.
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Anmeldung

Bitte schicken Sie uns Ihren Bewerbungsbogen zu. Damit reservieren wir Ihnen einen Ausbildungsplatz.

Der Ausbildungsvertrag wird Ihnen in den folgenden Tagen zur Unterschrift Gbermittelt.

Lehrgangszielgruppe

e Lebens- und SozialberaterInnen mit Diplom oder individuellem Befdhigungsnachweis
¢ Lebens- und SozialberaterInnen die sich in diesem Bereich weiterbilden wollen
e SupervisorInnen der OVS, OBVP und der WKO Liste

¢ UnternehmensberaterInnen mit aufrechtem Gewerbe

¢ PsychotherapeutInnen mit Eintragung in die PsychotherapeutInnen-Liste,

e PsychotherapeutInnen in Ausbildung unter Supervision aller Fachrichtungen

e PsychologInnen mit Bachelor oder Masterabschluss

¢ Klinische und GesundheitspsychologInnen

e ArbeitspsychologInnen

e SozialarbeiterInnnen, Kinder und JugendlichensozialarbeiterInnen

¢ MediatorInnen

o Personalverantwortliche in Unternehmen

e BetriebsrdtInnen

e ErndhrungsberaterInnen und Gesundheitscoaches

e Sportwissenschaftliche BeraterInnen

¢ Arbeits- und SozialmedizinerInnen

e Betriebsarzte/Betriebsarztinnen

Kosten & Fordermaoglichkeiten
Gesamtbetrag € 1.280,- Prifungsgebihr € 210,-- (bei Antritt zur Priifung).
Zinsenfreie Zahlung ist in Monatsraten mdglich.

Der Semesterbeitrag beinhaltet neben den Modulen, den Organisationsbeitrag, alle Skripten und
Lehrgangsunterlagen, die Nutzung unserer Institutsbibliothek und Mediathek.

Die ISYS Akademie ist als forderungswiirdige Bildungseinrichtung anerkannt. Hier einige Stellen, an
die Sie sich wenden kénnen:
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Bildungsforderungen der Bundeslander

Beispiel: Kdarnten

Amt der Kaérntner Landesregierung

Abt. 6-Bildung, Generationen und Kultur, Vélkermarkter Ring 29, 9020 Klagenfurt am Worthersee
Mail: abt6.alw@ktn.gv.at

Internet: www.ktn.gv.at/arbeitnehmerfoerderung

Die nachstehenden Bildungsférderungen sollen einen groben Uberblick {iber mégliche Férderungen
der Kurskosten bieten und werden hier ohne Gewahr bekannt gegeben. Im Allgemeinen besteht auf
Bildungs-férderungen kein Rechtsanspruch (Ausnahme Bildungsfreibetrag bzw. Bildungspramie). Die
Zusage der Forderung ist eine Ermessensentscheidung.

Einen sehr detaillierten Uberblick iiber sémtliche aktuelle Férderungen bieten die folgenden
Homepages der Wirtschaftskammer Osterreich bzw. des Bundesministeriums fiir Unterricht, Kunst und
Kultur (bmukk):

www.berufsinfo.at/bildungsfoerderung

www.kwf.at

www.kursfoerderung.at

www.wko.at

www.frauen.ktn.gv.at

Qualifizierungsforderung fiir Beschdftigte im Rahmen des ESF (Ziel 2)
Das AMS fordert mit dieser Beihilfe die Kosten der QualifizierungsmaBnahmen von
ArbeitnehmerInnen. Diese Férderung erhalten alle Arbeitgeber — ausgenommen sind das AMS, der
Bund, die Lander, Gemeinden und sonstige juristische Personen offentlichen Rechts.
ArbeitnehmerInnen ab 45 Jahren
e Frauen unter 45 Jahren,
die héchstens eine Lehrausbildung oder eine mittlere Schule abgeschlossen
haben
e WiedereinsteigerInnen (nach Kinderbetreuung),
die sich in einem vollversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnis befinden
e Personen in Elternkarenz und
e Personen in Kurzarbeit

Fir Schulungen betragt die Férderung
e 70% der Kursgebiihren fiir ArbeitnehmerInnen ab 50 Jahre
e 60% der Kursgebihren fir:
o ArbeitnehmerInnen ab 45 bis 50 Jahre
e Frauen unter 45 Jahre,
die hochstens eine Lehre oder mittlere Schule abgeschlossen haben
Wo?
Anderungen der Férderbedingungen kénnen auch kurzfristig eintreten. Bitte informieren Sie sich vor
Begehrensstellung bei einer der oben angefiihrten Adressen.
Formulare und detaillierte Informationen finden Sie im Internet (www.ams.at) oder direkt bei der
jeweiligen regionalen Geschaftsstelle des AMS.

AMS, Versicherungen, Banken, ArbeitgeberInnen bieten unter bestimmten Umstdanden
Bildungskredite oder Férderungen an.
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Ausbildungsiibersicht
Weiterbildungslehrgang Burnout Pravention &

Stressmanagement
(BLG III) (Stand: 04.11.2020) Anderungen vorbehalten

Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement
Paar- & Sexualberatung

Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

Die Weiterbildungsreihe umfasst 103 Einheiten inkl. 10 Stunden Supervision und inkl. 3 Einheiten
Kolloguium. Die Module sind aufbauend und finden in Intervallen von 2 bis 6 Wochen als Blockseminare
an Wochenenden Fr 16:30 — Sa 20:00 statt. Gruppensupervision findet an Dienstagen von 16:30 - 19:30

Uhr statt.

Im Rahmen der Ausbildung sind mindestens 10 Stunden Supervision erforderlich. Sie werden im Rahmen

von 3 Dienstagabenden angeboten.

Das Praktikum kann in einschldgigen Institutionen und Beratungsstellen, sowie in Unternehmen und
Bildungseinrichtungen vorgenommen werden. Zu Beginn des Lehrgangs wird eine entsprechende

Empfehlungsliste aufliegen.

M1 Grundlagen und angrenzende Fachgebiete
Inhalt: Medizinisches und psychologisches Basiswissen zu Gesundheit, Stress und
Burnout. Grundlagen des Erkennens von Burnout & Co-Morbitaten wie Depression,
Substanz- und Prozesssucht. Grundlagen der Salutogenese. Abgrenzung zu und
Kooperation mit den Gesundheitsbereichen Psychiatrie, Psychotherapie,
Rehabilitation.
Ziele: Kennen und Einschétzen lernen der Entstehung, Stadien und Verldaufe von
Stress und Burnout.

Referenten: Ulrich Hagg M.A. MBA

M3 Methodik I - Einfiihrung und Préavention
Inhalt: Grundlagen der systemischen Gesundheitsberatung. Arbeiten mit dem
Burnout Phasenmodell. Methoden der Burn Out Pravention und des
Stressmanagements. Ubungen zur Wahrnehmung und Achtsamkeit mit sich selbst.
Risikofelder und Risikogruppen. Psychoedukative MaBnahmen. Gruppen-, Team-
und Einzelsetting.
Ziele: Formen der vorbeugenden Hilfe kennen und in diversen Settings einsetzen
lernen.

ReferentIn: Judith Meister MSc., Ulrich Hagg M.A. MBA
M2 Bewegungspraxis

Inhalt: Selbstreflexion tiber Kérperwahrnehmung und Bewegungskultur. Methoden
der Entspannung und Bewegung. Korper- und Wahrnehmungstibungen.
Ziele: Grundkenntnisse Uber gesundheitsférdernde Bewegung

Referentin: Mag. Dagmar Ellensohn
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M4 Ernahrungspraxis 21.01.2023
Inhalt: Selbstreflexion liber Gesundheitsvorbeugung und Ernahrungskultur. SA 9:00-19:00

Systemische Wechselwirkungen zwischen Arbeits-, Bewegungs- und
Erndhrungskultur
Ziele: Grundkenntnisse Uber gesundheitsférdernde Ernahrung

Referent: NN

Sv Supervision DI 17:00-19:30
M5 Methodik II - Beratung 24.-25. Feb. 2023
Inhalt: Medizinisches Basiswissen zu Gesundheit, Stress und Burnout.Der FR 16:30-20:30
strukturierte systemische Beratungsprozess bei Burnout & Stressproblemen. SA 09:00-19:00

Ressourcen- und I6sungsfokussierte Interventionen. Erforschung d. Stress- &
Resilienzfaktoren. Umgang mit Ambivalenzen und Paradoxien. Teile Arbeit. Das
Gesundheitsbild.

Ziele: Erweiterung der Beratungskompetenz. Spezielle Methodik der Burnout
Beratung kennen und anwenden lernen.

Referent: Univ.Doz. Ulrich Hagg M.A. MBA, Dr. Anton Suntinger

SV Supervision DI 17:00-19:30
M6 Methodik III - Krisenintervention 21.-22, April 2023
Inhalt: Erkennen von krisenhaften Burnout Verldufen. Interventionen des FR 16:30-21:00
Stabilisierens und der Deeskalation. Der sichere innere Ort — Imagination und SA 09:00-20:00

Visualisierung. Mentalizing. Delegation bei hochgradigen Verldufen. Selbstfiirsorge
& Inter-/Supervision.

Ziele: Burnout Krisen erkennen und begleiten lernen. Grenzen der Beratung
erkennen. Helfernetzwerke entwickeln lernen.
ReferentIn: Judith Meister MSc., Univ.Doz. Ulrich Hagg M.A. MBA
SV Supervision DI 17:00-19:30

Diplomierung/Priifungstag FR 26.05.2023
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Ziele und Inhalte der einzelnen Module

Grundlagen und angrenzende Fachgebiete 15 EH
Inhalt: Medizinisches und psychologisches Basiswissen zu Gesundheit, Stress und Burnout.
Grundlagen des Erkennens von Burnout & Co-Morbitaten wie Depression, Substanz- und Prozesssucht.
Grundlagen der Salutogenese. Abgrenzung zu und Kooperation mit den Gesundheitsbereichen
Psychiatrie, Psychotherapie, Rehabilitation.

Ziel: Kennen und Einschétzen lernen der Entstehung, Stadien und Verldufe von Stress und Burnout.

Methodik I - Einfiithrung und Pravention 18 EH
Inhalt: Grundlagen der systemischen Gesundheitsberatung. Arbeiten mit dem Burnout Phasenmodell.
Methoden der Burnout Prévention und des Stressmanagements. Ubungen zur Wahrnehmung und
Achtsamkeit mit sich selbst. Risikofelder und Risikogruppen. Psychoedukative MaBnahmen. Gruppen-,
Team- und Einzelsetting.

Ziel: Formen der vorbeugenden Hilfe kennen und in diversen Settings einsetzen lernen.

Bewegungspraxis 10 EH
Inhalt: Selbstreflexion Giber Kérperwahrnehmung und Bewegungskultur. Methoden der Entspannung
und gezielten Bewegung. Korper- und Wahrnehmungsiibungen. Selbstreflexion tber
Gesundheitsvorbeugung und Ernahrungskultur. Systemische Wechselwirkung zwischen Arbeits-,
Bewegungs- und Ernahrungsform.

Ziel: Grundkenntnisse iber gesundheitsférdernde Bewegung und Ernahrung kennen lernen.

Erndhrungspraxis 10 EH
Inhalt: Selbstreflexion Gber Gesundheitsvorbeugung und Erndhrungskultur. Systemische
Wechselwirkungen zwischen Arbeits-, Bewegungs- und Erndhrungskultur.

Ziel: Grundkenntnisse liber gesundheitsférdernde Erndhrung

Methodik II - Beratung 17 EH
Inhalt: Der strukturierte systemische Beratungsprozess bei Burnout & Stressproblemen. Ressourcen-
und lésungsfokussierte Interventionen. Erforschung d. Stress- & Resilienzfaktoren. Umgang mit
Ambivalenzen und Paradoxien. Teile Arbeit. Das Gesundheitsbild.

Ziel: Erweiterung der Beratungskompetenz. Spezielle Methodik der Burnout Beratung kennen und
anwenden lernen.

Methodik III - Krisenintervention 18 EH
Inhalt: Erkennen von krisenhaften Burnout Verlaufen. Interventionen des Stabilisierens und der
Deeskalation. Der sichere innere Ort — Imagination und Visualisierung. Mentalizing. Delegation bei
hochgradigen Verlaufen. Selbstfiirsorge & Inter/Supervision.

Ziel: Burnout Krisen erkennen und begleiten lernen. Grenzen der Beratung erkennen. Helfernetzwerke
entwickeln lernen.

Gruppensupervision I & II 10 EH
Inhalt und Ziel: Reflexion von Begleitung von Burnout Beratungs- oder Vorbeugungs-prozessen sowie
krisenhaften Verlaufen. Vertiefen von praktischen Erfahrungen.

Kolloquium 3 EH
Anhand eines vorgestellten Praxisfalls wird praktisches und theoretisches Wissen reflektiert &
Uberprift.

Lehrgang Gesamt: 103 EH
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Unsere Referentinnen und Referenten

Mag. Dagmar Ellensohn, Sportwissenschafterin, Dipl. Expertin
flr Burnout- und Stresspravention, Unternehmerin und
Projektmanagerin, Kooperation mit MOT Management School,
PH Karnten, Verwaltungsakademie Karnten, WIFI, SVA u.a..
Sportwissenschaftliche Beratung, KMU/EPU-Intensivtraining,
Risikogruppen-Betreuung, Gezielte Bewegung und
Bewegungstherapie

Ulrich P. Hagg M.A. MBA, Pddagogische und systemisch-
psychotherapeutische Ausbildung. Lehrauftrdage an der Viktor
Frankl Hochschule und an der Alpen-Adria-Universitat
Klagenfurt. Leiter ISYS Akademie. Psychotherapeut, Paar-,
Familien- und Lebensberater, Mediator (OBM), Supervisor
(OVS), Organisationsberater in Wien und St. Veit.

Ewald Leikam, St. Veit an der Glan. Konzessionspriifung fiir
Drogisten, Gesundheitstrainer und Erndhrungsberater,
individuelle Erndhrungsberatungen, Vortrage zu Erndhrung und
Gesundheit.

Judith Meister MSc., Diplomierte Lebens- und Sozialberaterin,
eingetragene Mediatorin, Koordinatorin fir Empowerment-
Teams in Osterreich, Physiotherapeutin, Tanz- und
Ausdruckstherapeutin. Geschaftsfiihrerin der ISYS Akademie &
Beratung

Dr. Anton Suntinger, Allgemeinmediziner, Diplome in
Akupunktur, Neuraltherapie, Applied Kinesiology, Diagnostik
und Therapie nach Dr. F.X. Mayr, Arbeitsmedizin.
Phytotherapie. Zahlreiche Publikationen.

i/
/) /'%%///
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Ubernachtungsmaoglichkeiten in und um St. Veit/Glan

Hotel Mosser / Restaurant Suppenkasper
St. Veit/Glan, Spitalgasse 6, Tel. 04212/3223
Ubernachtung im EZ mit Friihstiick ab € 35,-

3 Gehminuten von der Akademie entfernt

Kunsthotel Fuchspalast

St. Veit/Glan, Prof.-Ernst-Fuchs-Platz 1, Tel: 04212/ 4660-0
Ubernachtung im DZ ab € 56,-

4 Gehminuten von der Akademie entfernt

Hotel DIE ZEIT

9300 St. Veit/Glan, Biirgergasse 7, Tel. 04212/30700

Ubernachtung im EZ mit Friihstiick und Benutzung Wellnessbereich ab € 84,-
4 Gehminuten von der Akademie entfernt

Parkmoglichkeiten in St. Veit

In den gekennzeichneten blauen Kurzparkzonen (Gebiihrenpflichtig Montag bis Freitag von 9 — 19 Uhr)
Parkplatz des Blumenhotels, Biirgergasse 7, St. Veit — Fiir TeilnehmerInnen der ISYS Akademie kostenfrei.

entrumsplan\§

/ © Copyright by Schi  Franzke, St: P5itén 2007

11
ISYS Akademie & Beratung | A-9300 St. Veit an der Glan, Hauptplatz 16
+43(0)4212 30202 | office@isysakademie.at | www.isysakademie.at



mailto:office@isysakademie.at

[SYS

AKADEMIE & BERATUNG

Bewerbungsbogen

fur InteressentInnen am Weiterbildungslehrgang Burnout Pravention und
Stressmanagement

ausgefiillt am

eingelangt am

Staatlich anerkannte Ausbildungen in Lebens- & Sozialberatung/Psychologische Beratung

Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement
k Ehe- & Familienberatung - Paar- & Sexualberatung
Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

IN JEDER BEZIEHUNG GUT BERATEN

Foto

Tikel Vorname Familienname
Adresse Geboren am
Mobil Festnetz eMail

Schul- bzw. Berufsausbildung

Berufsabschluss als am

Derzeitiger Tatigkeitsbereich

ArbeitgeberIn

Arbeitsschwerpunkte
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Mediation & Konfliktmanagement - Burnout-Pravention & Stressmanagement

Staatlich anerkannte Ausbildungen in Lebens- & Sozialberatung/Psychologische Beratung

Ehe- & Familienberatung - Paar- & Sexualberatung

Supervision & Coaching - Aufstellungsarbeit

AR A G IN JEDER BEZIEHUNG GUT BERATEN
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